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Capitolul I 
INSTITUTIA PUBLICA ,,LABORATORUL CENTRAL DE TESTARE 
A BAUTURILOR ALCOOLICE/NEALCOOLICE ~I A PRODUSELOR 

CONSERVATE": PREZENTARE GENERALA 

1.1. Constituirea Institufiei publice ,,Laboratorul central de testare 
a bauturilor alcoolice/nealcoolice ~i a produselor conservate" 

Institutia publica ,,Laboratorul central de testare a bauturilor alcoolice/nealcoolice ~i a 
produselor conservate" (in continuare - LP. ,,LCTBANPC"/institutie) a fost constituita la 07 
iunie 2019, in temeiul Hotararii Guvemului nr.600 din 27.06.2018 cu privire la organizarea ~i 
funcfionarea Agenfiei Nafionale pentru Siguranfa Alimentelor, la prima etapa - prin 
reorganizarea (prin transformare) a Intreprinderii de Stat ,,Centrul de Standardizare ~i 
Experimentare a Calitatii Productiei de Conserve". Ulterior, la data de 15 octombrie 2019, in 
baza aceleia~i Hotarari a Guvemului, LP. ,,LCTBANPC a fuzionat cu Intreprinderea de Stat 
,,Centrul National de Verificare a Calitatii Productiei Alcoolice'', astfel procesul de constituire a 
institutiei fiind finalizat. 

LP. ,,LCTBANPC" este succesorul de drept al ambelor foste intreprinderi de stat sus
nominalizate. 

Agentia Nationala pentru Siguranta Alimentelor exercita functia de fondator al institutiei. 

1.2. Misiunea, domeniile de competenfa ~i funcfiile institufiei 

Dupa constituirea sa, LP. ,,LCTBANPC" a preluat ~i a integrat activitatile desra~urate 
anterior de catre ambele intreprinderi de stat predecesoare. In conformitate cu prevederile 
Statutului institutiei, aprobat prin Hotararea Guvemului nr.1210 din 05.12.2018, ea are misiunea 
de a coordona ~i organiza activitatile orientate spre asigurarea implementarii politicilor publice 
in domeniile sale de competenta ~i este desemnata in calitate de laborator national de referinta 
pentru domeniile respective. 

Domeniile de competenta ale institutiei sunt urmatoarele: 
1) acordarea serviciilor de analiza privind siguranta ~i calitatea produselor alimentare, a 

materiei prime ~i a productiei alcoolice; 
2) organizarea analizelor de laborator ~i senzoriale pentru productia alcoolica ~i produsele 

alimentare; 
3) acordarea serviciilor de evaluare a conformitatii productiei alcoolice ~i a produselor 

alimentare; 
4) alte domenii atribuite, prin acte normative, inclusiv actele fondatorului, in competenta 

Laboratorului 
Institutia are urmatoarele functii: 
1) efectuarea investigatiilor de laborator ale productiei alcoolice ~i produselor alimentare, 

inclusiv ale conservelor; 
2) implementarea metodelor de verificare a calitatii ~i sigurantei productiei alcoolice ~i al 

produselor alimentare, precum ~i a altor produse nespecificate, in conformitate cu practicile 
europene ~i intemationale; 

3) efectuarea investigatiilor productiei alcoolice ~i a produselor alimentare destinate 
exportului sub aspectul aprecierii unor indici specifici de calitate ~i siguranta stabiliti de ta.rile 
importatoare; 

4) efectuarea investigatiilor privind calitatea ~i siguranta productiei alcoolice ~i a 
produselor alimentare prelevate de organele de control; 

5) efectuarea testarilor (incercarilor) privind calitatea ~i siguranta productiei alcoolice ~i a 
produselor alimentare; 

6) efectuarea investigatiilor de laborator in scopul stabilirii termenului de valabilitate a 
produselor alimentare; 

7) certificarea productiei alcoolice autohtone ~i de import destinate comercializarii; 
8) efectuarea activitatilor de certificare a produselor alimentare; 
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9) acordarea suportului metodologic pentru personalul laboratoarelor intreprinderilor 
producatoare de productie alcoolica ~i produse alimentare; 

10) oferirea consultantei ~i expertizei in domeniul incercarilor de laborator ~i tehnologic; 
11) alte functii atribuite de cadrul normativ ~i de catre fondator. 

Capitolul II 
DESCRIEREA SITUATIEI CURENTE A J.P. ,,LCTBANPC" 

1.1. Scurti sinteza a activitatii institutiei in perioada anilor 2020-2022 

in anii 2020-2022 l.P. ,,LCTBANPC" a realizat cu succes obiectivele stabilite in Strategia 
de dezvoltare a institutiei pentru perioada respectiva ~i a inregistrat progrese in activitate. De 
mentionat ca acest lucru s-a produs in pofida aparitiei unor circumstante nefaste, cum ar fi criza 
globala generata in anul 2020 de pandemia COVID-19, precum ~i criza determinata de contextul 
regional incepand cu februarie 2022, care in multe aspecte au periclitat bunul mers al desra~urarii 
activitatii de baza a institutiei. 

Astfel, in perioada de referinta J.P. ,,LCTBANPC" ~i-a extins spectrul de servicii atat pe 
segmentul produselor vitivinicole ~i alcoolice, prin implementarea unor noi metode de incercari 
de laborator, cat ~i pe eel al produselor alimentare, prin introducerea in acivitatea sa, in anul 
2022, a prestarii serviciilor pe un segment nou de produse ~i anume de patiserie, cofetarie, ceai, 
cafea, produse din tutun. 

Gratie acestui fapt, dar ~i datorita asigurarii unei calitati inalte a serviciilor furnizate, 
precum ~i celeritatii in prestarea acestora, institutia a inregistrat constant cre~terea portofoliului 
de clienti. Astfel, la finele anului 2022, Organismul de certificare a avut incheiate contracte de 
prestari servicii cu peste 390 de clienti, numarul acestora practic dublandu-se comparativ cu 
situatia din 01.01.2020 cand erau inregistrate 193 de contracte. Concomitent s-a majorat numarul 
de contracte incheiate de solicitanti cu Laboratorul de incercari, la 31.12.2022 atingandu-se cifra 
de circa 490 de contracte, in cre~tere de 2,6 ori fata de inceputul anului 2020 atunci fiind 
inregistrate 186 de contracte. 

in randul clientilor nou-atra~i se regasesc atat intreprinderi producatoare autohtone, cum ar 
fi ,,Radacini" S.R.L., ,,Voitis Distilery" S.R.L., mici producatori, inclusiv intreprinderile ,,Crama 
Mirce~ti" S.R.L., ,,Good Season" S.R.L., ,,C.G.L. Prim" S.R.L., ,,Vinaria nobila" S.R.L., 
,,Diaconis" S.R.L., ,,Crama Neamtu" S.R.L., gospodariile tarane~ti (GT) ,,Ulinici Nicu Victor", 
,,Miron Vladimir Gheorghe", ,,Tataru Vasile" ~.a., cat ~i marl companii importatoare, spre 
exemplu S.C. ,,Dufremol" S.R.L., ,,Forward International" S.R.L., ,,Pro Maestro" S.R.L., 
,,Spirits Atelier" S.R.L. ~.a. 

in anul 2022 s-a inregistrat o descre~tere nesemnificativa a numarului de documente 
justificative (certificate de conformitate, documente VI-1, rapoarte de incercari etc.) emise de 
LP. ,,LCTBANPC", informatia detaliata cu referire la acestea fiind prezentata in tabelul de mai 
jos. 

Numar de documente justificative eliberate pe 

Denumirea documentelor justificative 
domenii 

prod use vitivinicole produse alimentare/conservate 
~i alcoolice ~i din tutun 

an.2021 an.2022 an.2021 an.2022 
1 2 3 4 5 

Certificat de conformitate (CC) 4 056 3 920 61 (alim.) + 101 (alim.) + 
36 (tutun) 68 (tutun) 

Document VI-1 11 553 10132 n/a n/a 
Refuz pentru CC 29 43 2 1 
Amendament/anulare CC 56 23 - 4 
Raport de incercari (RI) pentru CC 5 488 4 899 255 342 
RI pentru VI-1 4 948 4 204 n/a n/a 
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I 2 3 4 

Rf pentru evaluarea periodical autocontrol 2 713 1 921 1 185 
Rf pentru determinarea calitatii 1 311 1 250 n/a 
RI in urma monitorizarii efectuate de ANSA 233 200 941 
Rf in urma evaluarii ANSA pentru certificat n/a n/a 1 001 
de inofensivitate 
Certificat of HEAL TH & FREE SALE 280 772 n/a 
Raport de analiza (timbrul de acciz) 1 099 841 n/a 
Buletin de analiza 876 563 n/a 

NOTA: 
n/a- neaplicabil. 

1.2. Acreditarile definute de organismele de evaluare a conformitafii 
din cadrul I.P. ,,LCTBANPC" 

a) Organismul de certificare 

5 

804 
n/a 
498 
246 

n/a 
n/a 
n/a 

Organismul de certificare (OC) activeaza in conformitate cu cerintele standardului de 
referinta SM SR EN ISO/IEC 17065:2013 ,,Evaluarea Conformitatii. Cerinte pentru organisme 
care certifica produse, procese ~i servicii" ~i este acreditat continuu la standardul respectiv 
detinand certificatul de acreditare cu nr.OCpr - 006 din 31 octombrie 1994, valabil pana la 
21.09.2026. 

Urmare a evaluarilor de supraveghere din anii 2020 ~i 2021 ~i a reevaluarii din anul 2022, 
efectuate de MOLDAC, OC a mentinut acreditarea pe domeniul produse vitivinicole ~i alcoolice/ 
nealcoolice, la pozitiile tarifare ~i schemele de cerificare dupa cum urmeaza: 

- 9 pozitii tarifare (2009, 2106, 2202, 2203, 2204, 2205, 2206, 2207, 2208); 
- 5 scheme de certificare (1, lb, 2, 3, DOP/IGP). 
Concomitent, in anul 2021, urmare a evaluarii de extindere efectuate de MOLDAC, OC ~i

a extins acreditarea ~i pe alte 2 domenii dupa cum urmeaza: 
• domeniul produse alimentare: 

- 6 pozitii tarifare (0901, 0902 - ceai, cafea; 1704, 1806, 1905, 2101 - bomboane, 
biscuiti); 

- 3 scheme de certificare (1 b, 2, 3); 
• domeniul produse din tutun: 

- 2 pozitii tarifare (2402, 2403); 
- 3 scheme de certificare (1 b, 2, 3). 

in anii imediat urmatori OC i~i propune sa se concentreze pe extinderea acreditarii pe 
segmentul sucuri ~i nectare. De asemenea, avand in vedere tendintele in industria de fabricare a 
productiei alcoolice ecologice (vinuri, rachiuri, vodca etc.), OC urmeaza sa obtina extinderea 
acreditarii ~i pe segmentul respectiv de produse. 

b) Laboratorul de incerciiri 

Dupa constituirea I.P. ,,LCTBANPC", laboratorul de incercari din cadrul intreprinderii de 
Stat ,,Centrul National de Verificare a Calitatii Productiei Alcoolice" (aflat la sediul din 
str.Grenoble 128 ,,U") ~i laboratorul de incercari din cadrul intreprinderii de Stat ,,Centrul de 
Standardizare ~i Experimentare a Calitatii Productiei de Conserve" (situat la sediul de pe 
str.Uzinelor 19) au fost comasate intr-un singur laborator, care initial functona la ambele sedii 
mentionate. 

in continuare, in conformitate cu prevederile Strategiei de dezvoltare a I.P. ,,LCTBANPC" 
pentru anii 2020-2022, la sediul central al institutiei (str.Grenoble 128 ,,U") au fost transferate in 
perioada august 2020 - aprilie 2021 toate metodele de investigatii instrumentale, fizico-chimice 
~i organoleptice la produsele alimentare/conservate efectuate anterior la sediul secundar 
(str.Uzinelor 19). 
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In acela~i tirnp, din motive obiective ~i anurne lipsa spatiului su:ficient la sediul central, la 
acest sediu nu a fost transferat sectorul de rnicrobiologie al Li, care a rarnas sa funcfioneze la 
sediul secundar. Avand in vedere reducerea, incepand cu luna ianuarie 2022, a volurnului de 
lucru la sectorul de rnicrobiologie, din rationarnente econornico-financiare, activitatea acestuia 
initial a fost sistata, iar in luna iunie 2022 sectorul in cauza a fost desfiinfat. In consecinta, 
incercarile rnicrobiologice la produsele alirnentare/conservate au fost extemalizate catre alte 
laboratoare, pe o perioada de tirnp necesara pentru construirea ~i punerea in functiune a unui 
laborator nou de rnicrobiologie al institutiei, rnai performant, in adiacenta sediului central al 1.P. 
,,LCTBANPC" (str.Grenoble 128 ,,U"). Insa acest plan al institutiei, sustinut inclusiv de catre 
Consiliul acesteia, nu a fost acceptat de catre fondator (ANSA), astfel planul in cauza nernaifiind 
pus in aplicare. 

Laboratorul de incercari (LI) al institutiei activeaza in corespundere cu cerintele SM EN 
ISO/IEC 17025:2018 ,, Cerinfe generate pentru competenfa laboratoarelor de fncercari ~i 

etaloniiri". LI este capabil sa efectueze testari aplicand atat rnetodele intemationale, cat ~i cele 
regionale solicitate de piata UE ~i alte piete regionale de desfacere. Cornpetenta continua a LI 
este atestata prin detinerea certificatului de acreditare cu nr.LI-015 din 04.08.1994, cu termen de 
expirare 15.07.2026. 

In perioada anilor 2020-2022 LI al institutiei a rnentinut acreditarea la toate cele 42 de 
rnetode de incercari utilizate anterior pe domeniul produselor vitivinicole §i alcoolice. 

Pe domeniul produse alimentare/conservate, dupa constituirea LP. ,,LCTBANPC" a fost 
revizuita lista metodelor de incercari acreditate. Astfel, din 120 de rnetode acreditate anterior 24 
de metode au fost considerate depa~ite ~i, respectiv, neaplicabile in viitor, iar pentru 1 metoda 
( determinarea Hg) acreditarea a fost suspendata, ea fiind inlocuita cu metoda spectroscopie 
atomica, urmand sa fie solicitata extinderea acreditarii la aceasta in anul 2021. Drept rezultat, in 
anul 2020 a fost rnentinuta acreditarea pentru 95 de metode pentru o garna larga de produse, 
inclusiv sucuri ~i conserve, patiserie, cofetarie, panificatie, brutarie, concentrate alimentare, 
cereale ~i produse din ele, uleiuri ~i grasirni, fructe ~i legume, nuci, miere etc. 

In anul 2021 pe domeniul mentionat au fost acreditate in total 93 de metode, domeniul 
fiind restrans pentru 11 metode, o parte din acestea fiind depa~ite, ele fiind inlocuite cu metode 
mai performante, celelate fiind comasate cu metodele existente. In acela~i timp, domeniul a fost 
extins pentru 9 metode noi de incercari ale indicilor de calitate ~i inofensivitate a produselor 
alimentare, in vederea determinarii in acestea, prin metode instrurnentale, a continutului de: 

- plumb, cadmiu, staniu; 
- cupru, zinc, fier; 
- arsen; 
- mercur ( determinarea Hg prin metoda AAS); 
- micotoxine; 
- hidroxirnetilfurfural; 
- cofeina (teina); 
- acid sorbic ~i benzoic (2 metode ). 
In anul 2022 pe dorneniul produselor alimentare/conservate au fost mentinute 71 de 

metode, solicitate de clienfi. In acela~i timp, domeniul de acreditare a LI a fost extins pentru 6 
metode la incercari fizico-chimice, inclusiv pentru: 

1) determinarea fractiei masice a urnpluturii - fn produse de cofetarie ~i patiserie; 
2) determinarea cenu~ii solubile in apa - la ceai ~i produse din ceai; 
3) determinarea fractiei rnasice a prafului de ceai- fn ceai ~i produse din ceai; 
4) determinarea solubilitatii apei - la cafea solubilii; 
5) determinarea inaltimii ~i stabilita!ii spurnei - fn bere, bautura pe baza de bere; 
6) determinarea nitritilor- fnfuraje, materie primii pentrufuraje. 
Pentru perioada anilor 2023-2026 se preconizeaza mentinerea acreditarii la metodele de 

incercari utilizate de LI ~i acreditate anterior. In acela~i timp, I.P. ,,LCTBANPC" considera 
necesara extinderea acreditarii pentru 19 metode noi atat pe domeniul productiei vitivinicole, 
bauturilor nealcoolice ~i apei, cat ~i pe eel al produselor alirnentare/conservate, inclusiv fructe ~i 
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legume. Acest lucru va asigura satisfacerea cerintelor crescande ale clientilor existenti ai 
institutiei, precwn ~i atragerea unor noi clienti. 

Concomitent, avand in vedere faptul ca circa 25% din nwnarul de metode aplicate de Li pe 
domeniul productiei alcoolice sunt aliniate, in baza solicitarilor clientilor institutiei, la cerintele 
standardului interstatal GOST (fOCT), care este un standard regional, adoptat de Consiliul 
interstatal pentru standardizare, metrologie ~i certificare al Comunitatii Statelor Independente 
(CSI), LP. ,,LCTBANPC" considera necesara trecerea treptata in perioada anilor 2023-2026, in 
paralel, dupa caz, la implementarea in activitatea laboratorului a cerintelor altor standarde 
intern~tionale (ISO, OIV, documente EA etc.). 

In masura ~i mai mare acest lucru se refera la segmentul produselor alimentare/conservate, 
unde circa 65% din numarul de metode aplicate de Li pentru determinarea indicilor de calitate la 
produsele respective reprezinta metode implementate anterior in baza cerintelor standardului 
GOST (fOCT). Respectiv, concomitent cu mentinerea metodelor bazate pe cerintele GOST 
(fOCT) solicitate de clienti, in perioada urmatoare LP. ,,LCTBANPC" va trece, dupa caz, la 
aplicarea metodelor in baza docwnentelor relevante elaborate de organizatii intemationale/ 
europene dupa aprobarea acestora. 

1.3. Sistemele de management ale organismelor de evaluare a conformitafii 
din cadrul I.P. ,,LCTBANPC" 

Fiecare din organismele de evaluare a conformitatii din cadrul LP. ,,LCTBANPC" - OC ~i 
Li - au implementate in activitatea lor sistemele de management respective in conformitate cu 
cerintele a doua standarde de referinta dupa cwn urmeaza: 

- SM SR EN ISO/IEC 17065:2013 Evaluarea Conformitafii. Cerinfe pentru organisme 
care certifica produse, procese $i servicii; 

- SM EN ISO/IEC 17025:2018 Cerinfe generate pentru competenfa laboratoarelor de 
fncercari $i etalonari. 

Este de remarcat faptul ca, in timp scurt dupa constituire, LP. ,,LCTBANPC" a realizat 
comasarea sistemelor de management (SM) existente anterior in laboratoarele de incercari din 
ambele intreprinderi reorganizate - predecesoare ale LP. ,,LCTBANPC", astfel fiind elaborat ~i 
implementat un singur sistem de management al Li, extins atat pe domeniul produselor 
vitivinicole ~i alcoolice, cat ~i eel al produselor alimentare/cons~rvate. in paralel, in anul 2020, a 
fost asigurata tranzitia sistemului de management unificat al LI la noua versiune a standardului 
de referinta SM EN ISO/IEC 17025:2018, cu anticiparea termenului stabilit de ILAC -
International Laboratory Accreditation (noiembrie 2021). 

Pe parcursul anilor 2020-2023 au fost elaborate/actualizate seturi de documente ale 
sistemelor de management ale OC (manualul SM, proceduri de ~istem, proceduri operationale, 
regulamente, instructiuni de lucru, modele de formulare) ~i ale LI (proceduri ale SM, proceduri 
specifice, rapoarte de validare ~i estimare a incertitudinii), in vederea alinierii constante a 
acestora la cerintele standardelor de referinta sus-specificate, precum ~i la modificarile 
intervenite in alte acte normative aplicabile activitatii OC ~i Li. 

· in perioada urmatoare OC ~i Li urmeaza sa elaboreze ~i sa puna in aplicare un ~ir de noi 
docwnente ale sistemelor de management in legatura cu extinderea planificata a domeniilor de 
acreditare. Concomitent va fi necesara actualizarea sistematica a docwnentelor SM, atat reie~ind 
din prevederile cadrului normativ national, din cerintele documentelor EA/IAF/ILAC aplicabile 
care pot suporta modificari pe parcursul timpului, cat ~i avand in vedere experienta acwnulata in 
cadrul aplicarii documentelor respective de catre personalul organismelor de evaluare a 
conformitatii ale institutiei. 

1.4. Baza tehnico-materiala a I.P. ,,LCTBANPC" 

a) Sediile institu(iei 

Actualmente LP. ,,LCTBANPC" continua sa detina 2 sedii preluate de la intreprinderile 
predecesoare: 

- sediul central (str.Grenoble 128 ,,U"); 
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- sediul secundar (str.Uzinelor 19). 
La finele anului 2020 - inceputul anului 2021 la sediul central al institutiei au fost 

efectuate lucrari de reamenajare a unor incaperi ale Li, in care ulterior a fost transferat sectorul 
de investigatii ale indicilor fizico-chimici, de inofensivitate ~i organoleptici la produsele 
alimentare/conservate din cadrul paqii LI, amplasat anterior la sediul secundar al institutiei. 
Pentru lucrarile in cauza, ele constand in replanificarea unor spatii de lucru pentru optimizarea 
organizarii activitatilor necesare, reconstruirea incaperilor, asigurarea acestora cu ventilare 
suplimentara, din resursele LP. ,,LCTBNAPC" a fost valorificata suma de circa 250 de mii de 
lei. 

Concomitent a fost asigurata reutilarea cu mobilier corespunzator a incaperilor Li destinate 
pentru activitatile transferate, in suma de circa 200 de mii de lei. 

Acest lucru a pennis crearea unor conditii fizice de lucru noi, necesare pentru desra~urarea 
cu succes de catre personalul Li a investigatiilor de laborator atat pe segmentul produselor 
vitivinicole/alcoolice, cat ~i pe eel al produselor alimentare/conservate. 

in perioada sus-indicata s-a efectuat de asemenea reparatia curenta ~i a celorlalte incaperi 
de la sediul central. 

in anii urmatori este necesara remobilarea salii pentru efectuarea degustarilor inteme, 
remobilarea incaperilor destinate efectuarii incercarilor fizico-chimice la produse alimentare/ 
conservate, pregatirea locului ~i instalarea generatorului de curent electric, reparatia cosmetica a 
i'ncaperilor institutiei, reparatia curenta a fatadei sediului central, i'nnoirea paqiala a pavajului din 
curtea din fata a sediului, i'nnoirea suprafetelor scarilor de acces de rezerva in sediu. 

Cu referire la sediul secundar al LP. ,,LCTBANPC" este de mentionat faptul ca, dupa 
desfiintarea in anul 2022 a sectorului de microbiologie al Li care era amplasat la locatia 
respectiva, acesta nu a mai fost utilizat de institutie ~i actualmente se afla in stare conservata. La 
decizia fondatorului (ANSA) sediul in cauza urmeaza a fi transmis cu titlu gratuit Agentiei 
Proprietatii Publice. 

b) Capacitafile func(ionale ale LP. ,,LCTBANPC" 

in perioada anilor 2020-2022 LP. ,,LCTBANPC" a racut investitii considerabile, in volum 
de peste 4 milioane 200 de mii de lei, din resurse proprii, in consolidarea continua a capacitatilor 
functionale ale Li, cu accent pe domeniul produse alimentare/conservate. Acest lucru a fost 
determinat de faptul ca, pana la reorganizarea in anul 2019 in LP. ,,LCTBANPC" a fostei i.s. 
,,Centrul de Standardizare ~i Experimentare a Calitatii Productiei de Conserve", laboratorul de 
i'ncercari din cadrul acesteia detinea echipamente in mare parte i'nvechite, parametrii tehnici ai 
carora nu intru totul corespundeau cerintelor zilei, cum ar fi, spre exemplu, cromatograful ,,QBeT 
500". Concomitent, acest laborator nu dispunea de intregul spectru de echipamente necesare 
pentru efectuarea i'ncercarilor la nivelul standardelor avansate pe domeniul sigurantei produselor 
alimentare/conservate. 

Astfel, in vederea depa~irii situatiei date destul de critice, in anul 2020 Li a fost dotat cu 4 
noi echipamente, destinate efectuarii investigatiilor de laborator la produse alimentare/ 
conservate, ~i anume: 

- densitometru pentru masurarea densitatii mediilor nutritive; 
- sistem de digestie cu microunde MILESTONE ETHOS; 
- generator de hidruri pentru determinarea arseniului; 
- aparat de cantarit cu functionare neautomata PS.600.R.2. 
in anul 2021 au fost procurate ~i puse in functiune Inca 4 echipamente, inclusiv: 
- cromatograf de lichide de performanta ultra inalta Nexera-i LC-2040C 3D Plus 

(SHIMADZU, Japonia), pentru determinarea micotoxinelor; 
- spectrofotometru de absorbtie atomica cu regim electrotermic/flacara de atomizare AA-

7000 (SHIMADZU, Japonia), pentru determinarea metalelor grele (As, Pb, Sn); 
- sistema de obtinere a apei deionizate ,,Symplicity"; 
- aparat de cantarit cu functionare neautomata PS 360.R2 (RADWAG, Polonia), pentru 

cantarirea e~antioanelor la determinarea micotoxinelor, colorantilor ~i 
hidrometilfurfuralului in produse alimentare; 
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- sistem de alimentare cu apa dublu distilata; 
- UPS APC Smart. 
in urmatorul an, 2022, s-au procurat echipamente, utilaje ~i piese pentru echipamente dupa 

cum urmeaza: 
- baie cu ultrasunet Bandelin; 
- pH-metru Multiparametru pH16; 
- biureta digitala TITRETE. 
De asemenea, mai multe echipamente din cadrul Li au fost dotate cu calculatoare, 

imprimante, surse de alimentare neintrerupta a calculatoarelor (UPS) noi. 
in perspectiva apropiata se cere continuarea dotarii Li cu echipamente performante in 

vederea inlocuirii celor de generatie mai veche existente in prezent. In acest sens este necesara 
finalizarea lucrarilor de inlocuire a analizatorului de alcool cu densimetru electronic existent 
actualmente in dotarea LI ~i utilizat pentru efectuarea analizelor simultane ale alcoolului, 
densitatii ~i extractului total in probele produselor alcoolice (vinuri, bauturi de vin, here ~i alte 
bauturi cu concentratia alcoolica in intervalul 0-20% vol.) cu un analizator de ultima generatie, 
care sa permita determinarea concentratiei alcoolului in intervalul 0-20% vol., densitatea ~i 
extractul total in produse vitivinicole prin metoda de densimetrie electronica ~i spectroscopia 
NIR. 

in acela~i timp, se estimeaza necesitatea finalizarii procurarii unui nou spectrofotometru de 
absorbtie atomica cu mod de atomizare in flacara ~i cuptor de grafit modem, din cauza 
sensibilitatii insuficiente a echipamentelor existente in prezent in LI pentru determinarea 
concentratiilor scazute de elemente toxice in produse alimentare. Acest lucru este valabil mai 
ales cu referire la alimentele pentru copii, unde limitele admisibile sunt foarte mici, precum ~i 
pentru produse alimentare cu matrice complexe, care necesita o pregatire speciala ~i o diluare 
suplimentara a probei. 

Cu referire la dotarea Organismului de certificare din cadrul institutiei se cere de mentionat 
faptul ca in perioada anilo~ 2020-2022 ~i acesta a fost echipat cu tehnica de calcul modema 
( calculatoare, imprimante ). In perioada imediat urmatoare, avand in vedere invechirea morala ~i 
fizica a xeroxului utilizat actualmente in activitatea Organismului de certificare, este necesara 
procurarea unui copiator performant pentru fortificarea capacitatilor functionale ale OC. 

Este de asemenea de mentionat faptul ca LP. ,,LCTBANPC" nu este dotata cu generator de 
curent electric ceea ce, in conditiile crizei energetice actuale din tara, constituie un rise sporit 
pentru buna desra~urare a activitatilor institutiei ~i poate conduce inclusiv la deteriorarea 
echipamentelor de laborator. Or, acest lucru implica necesitatea achizitionarii in mod de urgenta 
a unui generator de curent electric. 

1.5. Resursele informafionale ale J.P. ,,LCTBANPC" 

Actualmente LP. ,,LCTBANPC" dispune de sistemul informational automatizat SIA-L
VP A (SIA - Laboratorul-Verificarea Productiei Alcoolice) care a fost preluat de LP. 
,,LCTBANPC" dupa fuzionarea institutiei cu i.s. ,,Centrul National de Verificare a Calitatii 
Productiei Alcoolice". La momentul preluarii aria de aplicare a acestei platforme informationale 
se limita la domeniul produselor vitivinicole ~i alcoolice. 

Dupa finalizarea procesului de fuzionare, LP. ,,LCTBANPC" in timp scurt a asigurat 
reformatarea, in conformitate cu cerintele institutiei nou-constituite, a formularelor documentelor 
electronice existente anterior in SIA-L-VPA. In perioada anilor 2021-2022 a fost realizata 
imbunatatirea functionalitatilor SIA-L-VPA pe componenta lui de baza, dar ~i extinderea 
acestora asupra domeniului produselor alimentare/conservate ~i produselor din tutun. De 
asemenea, in anul 2021 a fost obtinuta posibiltatea generarii de SIA-L-VPA a unor rapoarte 
analitice, iar in 2022 - a rapoartelor de incercari cu includerea rezultatelor testarii indicilor 
organoleptici ~i fizico-chimici ai produselor alimentare. 

in perioada urmatoare LP ,,LCTBANPC" considera necesara sporirea nivelului de 
digitalizare a proceselor efectuate de institutie, in special de OC, in interoperabilitate cu 
sistemele informationale ale clientilor institutiei. Or, acest fapt va facilita considerabil: 

- accesul liber al clientilor la procesele de certificare; 

8 



- respectarea principiului celeritatii proceselor de certificare; 
- promovarea folosirii in activitatea institutiei a semnaturii electronice; 
- sporirea calitatii activitatii efectuate de institutie per general. 
Este de asemenea necesar de mentionat faptul ca in anul 2022, sub dirijarea ANSA, I.P. 

,,LCTBANPC" a finali~at implementarea sistemului informational de management al 
laboratoarelor (SI LIMS). In continuare se va lucra, dupa caz, asupra ajustarii noilor versiuni ale 
programului dat. 

1.6. Resursele umane ale I.P. ,,LCTBANPC" 

Rolul decisiv in cre~terea continua a eficientei I.P. ,,LCTBANPC" ii revine in mod implicit 
resurselor umane ale institutiei. Institutia dispune de personal calificat atat intern, cat ~i de un 
numar necesar de personal extern. Personalul detine competentele ~i capacitatile cerute pentru a 
asigura o inalta calitate a serviciilor prestate ~i da conscecvent dovada de uniformitate, 
impaqialitate ~i integritate la efectuarea tuturor procedurilor de lucru stabilite. 

in perioada anilor 2020-2022 I.P. ,,LCTBANPC" a acordat o atentie sporita formarii 
profesionale a speciali~tilor organismelor de evaluare a conformitatii din cadrul institutiei, in 
conformitate cu cerintele standardelor de referinta SM SR EN ISO/IEC 17065:2013 Evaluarea 
Conformitafii. Cerinfe pentru organisme care certifica produse, procese ~i servicii ~i SM EN 
ISO/IEC 17025:2018 Cerinfe generate pentru competenfa laboratoarelor de fncercari ~i 

etalonari. In perioada respectiva personalul OC ~i LI a participat la mai multe activitati de 
instruire interna, dar ~i de instruire externa ( cursuri, seminare, conferinte etc.) pe domeniile sale 
de competenta, acestea din urma fiind organizate de I.P ,,Oficiul National al Viei ~i Vinului", I.P. 
,,Centrul National de Acreditare" (MOLDAC), I.P. ,,Institutul National de Metrologie'', 
Universitatea Tehnica a Moldovei, Institutul Central pentru Supraveghere ~i Testare in 
Agricultura (Cehia). De asemenea, urmare a procurarii de catre I.P. ,,LCTBANPC" a 
echipamentelor noi, speciali~tii din cadrul LI au fost instruiti de catre reprezentantii companiilor 
- furnizoare a echipamentelor respective, cu privire modul de utilizare a acestora. Directoarea 
I.P. ,,LCTBANPC" a participat la conferinta internationala ,,Oenoforum 2022. The Czech 
International Wine Competition", organizata de Asociatia Producatorilor de Struguri ~i Vinuri 
din Cehia sub auspiciile OIV (Organizatia Internationala a Viei ~i Vinului). Speciali~tii -
degustatori autorizati ~i-au mentinut competenta ~i prin participare la degustarile regionale ale 
produselor vitivinicole cu indicatie geografica, organizate de I.P. ,,Oficiul National al Viei ~i 
Vinului", la degustarea divinurilor V.S.O.P. organizata de Asociatia Producatorilor de Divin ~i 
Brandy din Moldova. 

A fost organizata rotatia personalului OC ~i al LI atat in interi?rul subdiviziunilor 
respective, pe diverse sectoare, cat ~i intre acestea. Speciali~ti din cadrul LI au participat la un 
schimb de experienta cu colegii din cadrul I.P. ,,Centrul Republican de Diagnostic Veterinar". 
Toti speciali~tii nou~angajati in cadrul OC ~i LI au urmat cursuri interne individuale de formare 
profesionala constand in pregatire ghidata la locul de munca, in baza programelor individuale de 
instruire, cu o durata de 1,5-3,5 luni. 

Drept urmare, la situatia din 31.12.2022 I.P. ,,LCTBANPC" dispune de un numar suficient 
de experti in certificare ~i degustatori autorizati din randul personalului sau intern ~i extern 
competent sa realizeze cu succes atributiile pe domeniile atribuite, inclusiv: 

- 9 expeqi in certificarea produselor vitivinicole/alcoolice ~i 2 expeqi - in proces de 
formare; 

- 2 inspectori in viticultura cu atributii de verificare a respectarii prevederilor caietului de 
sarcini de catre producatorii de struguri destinati fabricarii produselor vitivinicole cu 
DOP/IGP; 

- 3 expeqi in cerificarea produselor alimentare/conservate ~i 1 expert - in proces de 
form are; 

- 2 experti in cerificarea produselor din tutun; 
- 14 degustatori autorizati ai produselor vitivinicole ~i 3 degustatori stagiari; 
- 3 degustatori ai produselor alimentare. 
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In perioada anilor 2023-2026 I.P. ,,LCTBANPC" va tinti fortificarea in continuare a 
competentelor personalului sau, asimilarea de catre acesta a celor mai bune practici europene ~i 
intemationale in domeniu, prin instruire continua intema ~i extema, in vederea asigurarii 
consolidarii "statutului instititiei de laborator national de referinta pe domeniile sale de 
competenfa. In acest sens se va lucra inclusiv asupra formarii in cadrul institutiei a unui grup mai 
extins de degustatori ai produselor alimentare/conservate (produse de patiserie, cofetarie, fructe, 
legume, sucuri etc.), precum ~i a expeqilor in certificarea produselor respective. 

Capitolul III 
ANALIZA SWOT 

Parti forte Parti slabe 
1. Mentinerea de catre I.P. ,,LCTBANPC" a 1. Lipsa acreditarii pentru un ~ir de metode de 

statutului de laborator national de referinta pe determinare a indicilor senzoriali, fizico-
domeniile sale de competenta. chimici ~i de inofensivitate la produse 

2. Recuno~terea I.P. ,,LCTBANPC" atat pe vitivinicole, bauturi slab alcoolice/ 
plan national, cat ~i pe plan regional/ nealcoolice, apa, legume ~i fructe proaspete/ 
international, institutia detinand acreditarile/ uscate. 
certificarile, necesare la timpul respectiv 2. Necesitatea extemalizarii incercarilor 
(acreditari/certificari ale organelor microbiologice la produse alimentare 
competente: Rostest - Rusia, SNAS - urmare a lipsei unui laborator pentru 
Slovacia, IQNet&SRAC-Romiinia etc.). efectuarea unor astfel de incercari. 

3. Detinerea/mentinerea de catre LP. 3. Durata extinsa de timp la efectuarea 
,,LCTBANPC" a unei experiente notorii in incercarilor fizico-chimice la produse 
acordarea serviciilor de certificare a alimentare/conservate urmare a utilizarii 
conformitatii produselor vitivinicole ~i unor metode cu suprasolicitare a lucrului 
alcoolice in conformitate cu cerintele manual. 
standardului SM SR EN ISO/IEC 4. Lipsa de instruire a speciali~tilor din cadrul 
17065:2013. Organismului de certificare ~i al 

4. Detinerea de catre Organismul de certificare Laboratorului de incercari ale institutiei in 
al institutiei a acreditarii acordate de entitati din afara tarii relevante domeniilor 
Organismul National de Acreditare specifice. 
(MOLDAC), valabile pana la 21.09.2026, 5. Insuficienta de instruire in domeniul 
pentru certificarea conformitatii: certificarii produselor ecologice. 
- produselor vitivinicole ~i alcoolice 6. Lipsa in sistemul informational automatizat 

conform cerintelor schemelor de al institutiei (SIA-L-VPA) a 
certificare nr.1, lb, 2, 3, DOP/IGP; functionalitatilor necesare pentru 

- produselor alimentare (de patiserie, de gestionarea eficienta, in format electronic, a 
cofetarie, ceai, cafea) conform cerintelor inregistrarilor activitatilor de laborator pe 
schemelor de certificare nr.1 b, 2, 3; segmentul produselor alimentare/ 

- produselor din tutun conform cerintelor conservate (in cadrul realizarii Programelor 
schemelor de certificare nr. I b, 2, 3. de monitorizare ANSA - MA, prelevarii 

5. Detinerea/mentinerea de catre I.P. produselor de catre ANSA - PA, 
,,LCTBANPC" a unei experiente avansate in autocontrolului efectuat de solicitanti -
acordarea serviciilor de efectuare a DA). 
investigafiilor de laborator la produsele 7. Detinerea in continuare in gestiunea I.P. 
vitivinicole ~i alcoolice, precum ~i la cele ,,LCTBANPC" a sediului de pe str.Uzinelor 
alimentare/conservate in conformitate cu 19 care nu este folosit de institutie, astfel 
cerintele standardului SM EN ISO/IEC mentinerea acestuia generand un ~ir de 
17025:2018. cheltuieli suplimentare neacoperite 

6. Utilizarea eficienta a echipamentelor de financiar. 
laborator fiind asigurata testarea la acestea a 8. Incertitudinea legata de probabilitatea 
parametrilor de inofensivitate atat a reorganizarii I.P. ,,LCTBANPC" 
produselor vitivinicole/alcoolice, cat ~i a unei preconizata prin Hotararea Guvemului nr.14 
paqi considerabile din gama de produse din 11. 01.2023 cu privire la organizarea ~i 

10 



alimentare/conservate. funcfionarea Agenfiei Nafionale pentru 
7. Detinerea de catre Laboratorul de incercari al Siguranfa Alimentelor. 

institutiei a acreditarii acordate de 9. Incertitudinea legata de probalitatea anularii 
Organismul National de Acreditare prin act normativ de nivel national a 
(MOLDAC), valabile pana la 15.07.2026. obligativitatii certificarii productiei 

8. Existenta cadrului normativ national de alcoolice. 
reglementare a domeniului produselor 
vitivinicole ~i a productiei alcoolice, care 
constituie baza necesara pentru evaluarea 
obiectiva a indicilor de calitate ~i 
inofensivitate ale produselor respective. 

9. Detinerea a 2 sisteme de management (SM) -
al Organismului de certificare ~i al 
Laboratorului de incercari, ambele conforme 
cerintelor standardelor de referinta aplicabile. 

10. Dotarea Laboratorului de incercari cu 
echipamente performante pentru toate 
sectoarele de activitate, necesare la zi. 

11. Concentrarea la un singur sediu 
(str.Grenoble 128 ,,U") a tuturor activitatilor 
LP. ,,LCTBANPC", realizate anterior la 2 
sedii ale institutiei. 

12. Dispunerea de resurse umane cu 
competente profesionale bine dezvoltate. 

13. Dispunerea de un sistem informational 
automatizat (SIA-L-VPA) cu functionalitati 
extinse, inclusiv pentru sectorul produselor 
alimentare/ conservate. 

14. Conexiunea la sistemul informational de 
management al laboratoarelor (SI LIMS), 
detinut de ANSA, cuprinzand intreg 
spectrul de prod use cu care opereaza LP. 
,,LCTBANPC". 

Oportunitati Amenintari 
1. Cre~terea credibilitatii LP. ,,LCTBANPC" 1. lnfluenta factorului politic/guvemamental 

in fata autoritatilor de reglementare, tuturor cu impact major asupra modului de 
paqilor interesate, inclusiv consumatori, activitate a LP. ,,LCTBANPC", precum ~i 
pentru serviciile prestate de institutie. asupra continutului acestei activitati. 

2. F ortificarea continua a capacitatilor 2. Modificari in cadrul normativ de nivel 
institutionale ale LP. ,,LCTBANPC" sub national aferent domeniilor de activitate a 
toate aspectele, astfel asigurandu-se LP. ,,LCTBANPC". 
corespunderea institutiei statutului de 3. Reducerea numarului de solicitari ale 
laborator national de referinta pentru serviilor prestate de l.P. ,,LCTBANPC" din 
domeniile sale de competenta. partea producatorilor, importatorilor. 

3. Implementarea continua a noi metode de 4. Fluctuatia personalului l.P. ,,LCTBANPC" 
verificare a calitatii ~i sigurantei productiei dictata de concurenta pe piata muncii. 
alcoolice ~i a produselor alimentare/ 5. Constrangerile existente pe piata muncii 
conservate, precum ~i a altor produse care reduc substantial posibilitatile de 
nespecificate, in conformitate cu practicile angajare a speciali~tilor de inalta calificare, 
europene/intemationale. cu pregatire relevanta in domeniu. 

4. Extinderea domeniului de acreditare a 6. Insuficienta/lipsa surselor financiare 
Laboratorului de incercari pentru noi necesare pentru dotarea continua a 
metode care urmeaza a fi implementate. laboratorului de incercari cu echipament 

5. Extinderea competentei organismului de modem. 
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certificare din cadrul institutiei pe 
segmentul certificarii produselor alimentare/ 
conservate, precum ~i pentru alte scheme de 
certificare (spre exemplu, produse 
ecologice ). 

6. Implementarea metodelor instrumentale la 
efectuarea incercarilor fizico-chimice (spre 
exemplu, pentru determinarea continutului 
de nitrati) la testarea produselor alimentare/ 
conservate. 

7. Fortificarea bazei tehnico-materiale a 
!nstitutiei. 

8. Imbunatatirea continua a documentelor 
sistemului de management (SM) al 
organismelor de evaluare a conformitatii 
(OC ~i Li) din cadrul institutiei. 

9. Implementarea versiunilor noi ale 
sistemului informational de management al 
laboratoarelor (SI LIMS) gestionat de 
ANSA. 

10. Digitalizarea continua a serviciilor 
acordate de LP. ,,LCTBANPC" .. 

11. Fortificarea pregatirii profesionale a 
personalului LP. ,,LCTBANPC" in 
vederea aprofundarii competentelor 
acestuia ~i obtinerii de catre el a unui 
spectru mai extins de competente. 

7. Lipsa surselor financiare pentru organizarea 
instruirii/vizitelor de studiu peste hotare a 
speciali~tilor pe domenii de competenta 
specifice. 

8. Progresul lent de tranzitie a producatorilor 
de produse alcoolice/nealcoolice, 
alimentare/conservate de la sistemul de 
standarde bazat pe GOST-uri la unul bazat 
pe standardele intemationale ceea ce 
conduce la tergiversiiri in implementarea 
metodelor noi. 

Capitolul IV 
OBIECTIVELE GENERALE ~I SPECIFICE 

Obiectivul general al prezentei Strategii este consolidarea continua a capacitatii 
institutionale a LP. ,,LCTBANPC" pentru a asigura corespunderea acesteia statutului de 
laborator national de referinta pe domeniile sale de competenta. 

Obiectivele specifice: 

1. Menfinerea de catre Laboratorul de incercari din cadrul I.P. ,,LCTBANPC" a 
statutului de laborator acreditat la cerintele standardului SM SR EN ISO/IEC 17025:2018 
,, Cerinfe generale pentru competenfa laboratoarelor de fncercari ~i etalonari" care sa asigure 
furnizarea continua autoritatilor, economiei tiirii ~i societatii in general a increderii in competenta 
acestuia pentru realizarea activitatii de testare a indicilor de inofensivitate ~i de calitate la 
produsele vitivinicole/alcoolice, precum ~i cele alimentare/conservate plasate pe piata. 

Obiectivul dat include ~i prevederea de extindere a domeniului de acreditare a 
Laboratorului de incercari intru satisfecerea cerintelor in cre~tere ale solicitantilor, precum ~i ale 
autoritatilor de reglementare. 

2. Mentinerea de catre organismul de certificare (OC) din cadrul I.P. ,,LCTBANPC" 
a statutului de OC acreditat la cerintele standardului SM SR EN ISO/IEC 17065:2013 
,, Evaluarea Conformitafii. Cerinfe pentru organisme care certifica produse, procese $i servicii" 
pentru furnizarea continua autoritatilor, economiei tarii ~i societatii in general a unui grad inalt 
de credibilitate fata de competenta Organismului de certificare la realizarea de catre acesta a 
activitatii de certificare ~i evaluare a produselor plasate pe piata. 
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Obiectivul dat de asemenea include ~i prevederea de extindere a domeniului de acreditare a 
Organismului de certificare in confomitate cu prevederile actelor normative ale autoritatilor de 
reglementare aplicabile in domeniu, precum ~i cu solicitarile clientilor institutiei. 

3. Consolidarea competenfei personalului I.P. ,,LCTBANPC" in scopul aprofundarii 
cuno~tintelor ~i sporirii abilitatilor acestuia pentru a obtine rezultatele intentionate. 

4. Consolidarea capacitafilor institufionale ale I.P. ,,LCTBANPC" in vederea 
fortificiirii bazei tehnico-materiale a institutiei, inclusiv pentru modernizarea proceselor de lucru 
in Laboratorul de incercari prin reutilarea continua a acestuia cu echipament performant de 
ultima generatie. 

5. Digitalizarea serviciilor publice acordate de I.P. ,,LCTBANPC" atat in vederea 
simplificarii, accelerarii ~i eficientizarii semnificative a proceselor de lucru, cat ~i in vederea 
adoptarii ~i adaptarii unor solutii digitale noi care sa raspunda eficient necesitatilor curente ale 
solicitantilor. 

Capitolul V 
ESTIMAREA IMPACTULUI ~I COSTURILOR 

Realizarea Strategiei de dezvoltare a I.P. ,,LCTBANPC", in baza Planului de actiuni 
pentru implementarea acesteia, va aduce plusvaloare atat institutiei per ansamblu, cat ~i 

personalului acesteia ~i, drept consecinta - mai multe beneficii clientilor LP. ,,LCTBANPC" ~i, 
implicit, sectoarelor economiei nationale in care ei activeaza. 

Activitatile planificate vor fi realizate in limitele resurselor financiare alocate in bugetele 
anuale ale LP. ,,LCTBANPC". Totu~i, pentru unele activitati majore, care se refera la fortificarea 
infrastructurii, achizitii de echipament, formarea profesionala a personalului in strainatate, altele, 
se presupune atragerea unor resurse financiare exteme. Acestea au fost indicate in Planul de 
actiuni in dreptul fiecarei actiuni. 

Capitolul VI 
REZULTATELE SCONTATE ~I INDICATORII DE PROGRES 

in cadrul Planului de actiuni pentru implementarea prezentei Strategii sunt formulate 
rezultatele scontate ~i indicatorii de progres pentru fiecare actiune ~i obiectiv. Indicatorii de 
progres vor fi folositi pentru monitorizarea ~i evaluarea eficacitatii masurilor. Indicatorii au fost 
elaborati tinandu-se cont de situatia curenta in cadrul LP. ,,LCTBANPC". 

Capitolul VII 
MONITORIZARE, EVALUARE ~I RAPORTARE 

Supravegherea implementarii Strategiei se afla in responsabilitatea directorului I.P. 
,,LCTBANPC", care va asigura coordonarea ~i executarea Strategiei. 

Responsabilitatea pentru implementarea Strategiei o poarta subdiviziunile LP. 
,,LCTBANPC" indicate in dreptul fieciirei actiuni din planul respectiv. 

Monitorizarea modului in care este implementata Strategia, precum ~i evaluarea 
rezultatelor obtinute in acest sens va fi efectuata de Consiliul I.P. ,,LCTBANPC", in baza 
rapoartelor semestriale prezentate acestuia de catre directorul institutiei. 

Capitolul VIII 
ETAPELE IMPLEMENTARII ~I TERMENELE-LIMITA 

Realizarea obiectivelor Strategiei va demara incepand cu anul 2023 ~i va continua pe toata 
durata prevazuta de aceasta, <lat fiind faptul ca componentele obiectivelor asumate de institutie 
vor necesita transpunere in activitate o perioada lunga de timp. 
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PLAN DE ACTIUNI 
PENTRU IMPLEMENT AREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE 

Anexa 
la Strategia de dezvoltare a LP. ,,LCTBANPC" 
pentru anii 2023-2026 

A I.P. ,,LABORATORUL CENTRAL DE TEST ARE A BAUTURILOR ALCOOLICE/NEALCOOLICE ~I A PRODUSELOR CONSERVATE" 
PENTRU ANH 2023-2026 

Obiectivul general al Strategiei este consolidarea capacitafilor institufionale ale I.P. ,,LCTBANPC" in vederea corespunderii calitafii de laborator national de 
referinta pe domeniile sale de competenta. 

Obiective/ Acfiuni Termen de Responsabili Costuri lndicatori de progres 
realizare pentru estimate 

imnlementare 
1 2 3 4 5 

Obiectivul specific 1. Menfinerea de catre Iaboratorul de incercari din cadrul J.P. ,,LCTBANPC" a statutului de laborator acreditat la cerintele standardului SM 
SR EN ISO/IEC 17025:2018 ,,Cerinfe generate pentru competen/a laboratoarelor de incerciiri §i etaloniiri" 

1.1. Mentinerea acreditarii la metodele de incercari acreditate anterior in 2023-2026 Director 250 mii lei Numar de metode acreditate mentinute 
functie de solicitarile pietei. ~efLI (resurse 

proprii) 
1.2. Extinderea acreditarii la metodele de incercari dupa cum urmeaza: 2023-2026 150 mii lei Numar de metode nou-acreditate 

- anul 2023: (anual) (resurse 
1) determinarea concentratiei masice a sodiului, potasiului in proprii) 

produse vitivinicole prin metoda spectroscopiei de emisie 
atomica in flacara; 

2) determinarea concentratiei masice a clorurilor, sulfatilor in 
produse vitivinicole prin metoda electroforeza capilara; 

3) determinarea fractiei mas ice de fructe cu defecte particulare in 
fructe uscate prin metoda gravimetrica. 

- anul 2024: 
1) determinarea continutului de indulcitori in bauturi slab 

alcoolice/nealcoolice: 
- acetosulfam de potasiu; 
- saccharinat de sodiu; 
- ciclomat de sodiu; 
- aspartam; 

2) determinarea indicilor senzoriali in legume ~i fructe proaspete; 
3) determinarea continutului de iod in sare alimentara. 
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- anul 2025: 

1) Determinarea continutului de coloranti sintetici in bauturi slab 
alcoolice/nealcoolice ~i in produse alimentare. 

2) Determinarea continutului de aldehide aromatice: 
- aldehida sinapica; 
- aldehida coniferica; 
- aldehida siringica; 
- vanilina. 

3) Determinarea continutului de glucoza, fructoza ~i zaharoza in 
bauturile spirtoase de origine vitivinicola. 

- anul 2026: 
1) Determinarea continutului de acid glutamic. 
2) Determinarea continutului de acid ascorbic. 
3) Determinarea continutului de alcool metilic in vin. 
4) Determinarea glicerinei in vin. 
Dupacaz: 
1) Determinarea continutului de cationi ( amoniu, potasiu, sodiu, 

magneziu, calciu) in apa. 
2) Determinarea continutului de anioni ( cloruri, nitrati, sulfati, 

nitriti, fluouri, fosfati) in apa. 
3) Determinarea alcalinitatii ~i hidrocarbonafilor in apa. 
4) Determinarea reziduului sec in apa. 

1.3. Trecerea treptata, dupa caz, de la aplicarea metodelor, utilizate de LI 2023-2026 100 mii lei Numar de metode trecute la cerintele 
pentru determinarea indicilor de calitate, autenticitate ~i inofensivitate (resurse standardelor intemationale/europene etc. 
in productia alcoolica, produsele alimentare/conservate in baza proprii) 
cerintelor standardului GOST (rOCT), la metode conforme cu 
cerintele standardelor intemationale/europene {ISO, OIV, documente 
EA etc.) relevante domeniului. 

1.4. Asigurarea anuala a validitatii rezultatelor incercarilor in vederea 2023-2026 
imbunatatirii continue a serviciilor prestate de laboratorul de incercari, 
inclusiv: 
- asigurarea calitatii rezultatelor incercarilor efectuate de laborator 200 mii lei Calitatea incercarilor asigursta 

prin utilizarea materialelor de referinta certificate (MRC); (resurse 
proprii) 

- asigurarea calitatii rezultatelor incercarilor efectuate de laborator 400 mii de lei Numar de participari la comparari 
prin efectuarea compararilor interlaboratoare ~i testelor de (resurse interlaboratoare 
competenta organizate de provaiderul european acreditat Bipea proprii) Numar de participari la teste de competenta 
(PT/ILC); organizate de provaideri 
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- asigurarea trasabilitatii masurarilor prin etalonarea/verificarea 280 mii de lei Numar de certificate de etalonare/buletine 

metrologica a echipamentelor, mijloacelor de masurare, (resurse de verificare metrologica obtinute 
ustensilelor. oroorii) 

1.5. Imbunatatirea ~i actualizarea documentelor sistemului de management 2023-2026, l 00 mii de lei Numar de documente SM imbunatatite/ 
(SM) reie~ind din cerintele documentelor EA/ILAC aplicabile urmare la (resurse actualizate 
a modificarilor intervenite pe parcurs. necesitate proprii) 

Obiectivul specific 2. Menfinerea de catre organismul de certificare (OC) din cadrul J.P. ,,LCTBANPC" a statutului de OC acreditat la cerinfele standardului SM 
SR EN ISO/IEC 17065:2013 ,,Evaluarea Con/ormita{ii. Cerin(e pentru organisme care certifica produse, procese # servicii" 

2. l. Mentinerea acreditarii OC: 2023-2026 Director 140 mii de lei Numar de pozitii tarifare mentinute 
- 12e segmentul 12roduse vitivinicole, bauturi alcoolice/nealcoolice ~i ~ef Directie (resurse Numar de scheme de acreditare mentinute 

here: certificare proprii) 
• 9 pozitii tarifare (2009, 2106, 2202, 2203, 2204, 2205, 2206, produse (OC) 

2207, 2208); 

• 5 scheme de acreditare (1, lb, 2, 3, DOP/IGP); 
- 12e segmentul 12roduse alimentare/conservate: 

• 6 pozitii tarifare (0901, 0902 - ceai, cafea; 1704, 1806, 1905, 
2101 - bomboane, biscuiti); 

• 3 scheme de acreditare (1 b, 2, 3 ); 
- 12e segmentul 12roduse din tutun: 

• 2 pozitii tarifare (2402, 2403); 
• 3 scheme de acreditare (lb, 2, 3) . 

2.2. Extinderea domeniului de acreditare a OC: 2023-2026 200 mii de lei Domeniu de acreditare extins 
- anul 2023: (resurse 

• 1 pozitie tarifara (2404) - pe segmentul produse din tutun; proprii) 
- anul 2024: 

• 1 pozitie tarifara (2009) - pe domeniul sucuri ~i nectare; 
- anii 2025-2026: 

• schema de certificare pentru produse ecologice (productia 
alcoolica). 

2.3. Imbunatatirea ~i actualizarea documentelor sistemului de management 2023-2026, 100 mii de lei Numar de documente imbunatatite/ 
(SM) reie~ind din cerintele documentelor EA/IAF aplicabile care vor la (resurse actualizate 
suporta modificari pe parcurs. necesitate oroorii) 
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Obiectivul 3. Consolidarea competenfei personalului I.P. ,,LCTBANPC" 

3.1. Formarea experfilorin certificare din cadrul OC al LP. ,,LCTBANPC" 2023-2026 Director 60 mii de lei Numar de experfi in certificare autorizati 
pentru certificarea produselor dupa cum urmeaza: ~ef Directie (resurse 

- poductia alcoolica, inclusiv ecologica - 2 persoane; certificare proprii) 
- produse alimentare/conservate, inclusiv sucuri ~i nectare - 2 produse (OC) 

persoane. ~efLi 
3.2. Formarea profesionala a 7 degustatori de produse alimentare, inclusiv 2023 20 mii lei Numar de degustatori formati 

sucuri ~i nectare, din cadrul OC ~i Li. (resurse 
proprii) 

3 .3. Rotatia intema pe diverse sectoare a personalului din cadrul OC ~i LI 
in vederea formarii speciali~tilor cu competente profesionale 

2023-2026 Numar de speciali~ti supu~i rotatiei 

polivalente pentru asigurarea inlocuirii de catre ace~tia, la necesitate, a 
personalului de la posturile de munca conexe. 

3.4. Instruirea intema a personalului LP. ,,LCTBANPC" conform 2023-2026 Numar de activitati de instruire intema 
planurilor de instruire aprobate pentru personalul OC ~i pentru efectuate 
personalul Li. Numar de persoane instruite 

3 .5. lnstruirea extema a personalului din cadrul OC ~i LI: 2023-2026 100 mii de lei Numar de activitati de instruire extema 
- participare la seminare/cursuri de instruire exteme, conferinte, (resurse Numar de persoane antrenate in activitati 

prelegeri, targuri, ateliere de lucru etc., la expozitii nationale/ proprii, dupa de instruire extema 
intemationale; caz- suport 

- organizarea schimburilor de experienta; financiar atras 
- efectuarea vizitelor de studiu la organisme de evaluare a din exterior) 

conformitatii din tara ~i de peste hotare, inclusiv: 
• 4 experti in certificarea produselor ecologice din cadrul OC al 

institutiei la organisme de certificare a produselor din Romania, 
Bulgaria, Cehia; 

• 4 speciali~ti din cadrul Li al institutiei la laboratoare de incercari 
din Romania, Franta, Germania. 

Obiectivul specific 4. Consolidarea capacitafilor institufionale ale I.P. ,,LCTBANPC" 

4.1. Dotarea laboratorului de incercari cu echipament, inclusiv: 2023-2026 Director Echipament procurat 
- anul 2023: ~efLI 3,5 min lei 

1) analizator de alcool cu densimetru electronic; (resurse 
2) spectrofotometru de absorbtie atomica Zeenit 700P; proprii) 
3) biuerete digitale; 
4) baie de apa cu ultrasunet; 
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- anul 2024-2025: 3 min lei 

I) sistem de cromatografie de lichide de inalta performanta (High- (resurse 
performance liquid chromatography - HPLC), inclusiv detector proprii, dupa 
cu matrice de diode (DAD), detector de indice de refractie caz-suport 
(RID), detector de fluorescenta (FLD), auto-injector cu unitate financiar atras 
de racire; din exterior) 

2) gamma-, beta - and alpha Spectrometer (dupa caz); 
- anul 2026: 1,5 min lei 

I) cromatograf de schimb ionic pentru testarea calitatii apei (resurse 
( continutul de cationi, anioni etc.). proprii, dupa 

caz- suport 
financiar atras 
din exterior) 

4.2. P~ocurarea consumabilelor pentru parcul de echipamente din dotarea Director 2,5 min lei Consumabile procurate 
LI: ~efLI (resurse 
- coloane cromatografice; ~ef Directie proprii) 
- lam pi, certificare 
- cartu~e, produse (OC) 
- capilare; Contabil-~ef 
- tuburi de grafit; In ten dent 
- vase pentru microunda cladire 
- electrozi etc. 

4.3. Imbunatatirea conditiilor de activitate a LI: Conditii de activitate imbunatatite 
- anul2023: 240 mii lei 

• achizitionarea unui set de mobila pentru sala de degustari (resurse 
inteme; proprii) 

• achizitionarea componentelor de mobilier (mese, dulapa~e, 
polite de perete, blaturi pentru mesele de laborator) pentru 
birourile de lucru ale institutiei; 

- anii 2024-2026: 300 mii lei 
• remobilarea incaperilor destinate efectuarii incercarilor fizico- (resurse 

chimice la produse alimentare/conservate; proprii) 
• dotarea salii de degustari inteme cu ma~ina de spalat vesela; 
• inlocuirea scaunelor in LI si OC . 

4.4. Instalarea generatorului de curent electric. 2024 300 mii lei Generator de curent electric instalat 
(resurse 
oroorii) 
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4.5. Efectuarea reparatiei cosmetice a lncaperilor institutiei. 2024-2026 200 mii lei Reparatie cosmetica a incaperilor institutiei 

(resurse efectuata 
proprii) 

4.6. ?fectuarea reparatiei curente a fatadei sediului central. 400 mii lei Fatada sediului central reparata 
Innoirea partiala a pavajului din curtea din fata a sediului. (resurse Pavajul din curtea din fata a sediului partial 
Innoirea suprafetelor scarilor de acces de rezerva m sediu. proprii) lnnoit 

Suprafetele scarilor de acces de rezerva In 
sediu lnnoite 

4.7. Transmiterea sediului secundar al J.P. ,,LCTBANPC" (str.Uzinelor 2024 50 mii lei Sediul secundar al I.P. ,,LCTBANPC" 
19), cu titlu gratuit, catre Agentia Proprietatii Publice (APP). 200 mii (resurse transmis catre APP 

proprii) 

Obiectivul 5. Digitalizarea serviciilor publice acordate clientilor I.P. ,,LCTBANPC" 

5.1. Digitalizarea serviciilor acordate de J.P. ,,LCTBANPC", in 2025-2026 Director 400 mii lei Procese digitalizate 
interoperabilitate cu sistemele informationale ale clientilor institutiei, ~ef Directie (resurse 
pentru oferirea acestora a facilitatilor dupa cum urmeaza: certificare proprii, dupa 

- depunerea electronica a cererilor pentru certificare ~i a produse (OC) caz- suport 
documentelor aferente necesare; ~efLI, financiar atras 

- semnarea electronica a documentelor justificative emise (document in comun cu din exterior) 
VI-1, certificat de conformitate, altele similare) anexate online; compania 

- transmiterea electronica a notificarilor cu privire la finalizarea ,,DAAC 
lucrarilor aferente cererii pentru certificare ~i la emiterea Sistem 
documentelor justificative aferente; Integrator" 

- transmiterea electronica catre clienti a documentelor justificative S.R.L. ~i cu 
emise; clientii 

- altele, dupa caz. 
5.2. Asigurarea functionarii in cadrul LP. ,,LCTBANPC" a sistemului 2023-2025 Director 200 mii lei SI LIMS mentinut in regim functional 

informational de management al laboratoarelor (SI LIMS), detinut de ~ef Directie (resurse 
Agentia Nationala pentru Siguranta Alimentelor, inclusiv a certificare proprii) 
implementarii versiunilor actualizate ale acestuia elaborate de autor. produse (OC), 

~efLi, 
In comun cu 
ANSA 
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